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เรื่อง   รายงานผลการดำเนนิงานตามแนวทางปฏิบัติเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลละงู 

ตามท่ี คณะกรรมการคุณธรรมจริยธรรม โรงพยาบาลละงู ได้ดำเนินงานเกี่ยวกับการวิเคราะห์
ความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในการดำเนินงาน จากการทบทวนการปฏิบัติงาน แนวทาง และ
วิเคราะห์ความเสี่ยง ปรากฏว่า โรงพยาบาลละงูมีการดำเนินงานทั้งภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนได้ 
ตามระเบียบ ไม่ก่อให้เกิดความเสี่ยง ความเสียหาย และไม่พบว่ามีการทุจริต หรือเกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ 
ทับซ้อนแต่อย่างใด 

คณะกรรมการคุณธรรมจริยธรรม ได้มีการพิจารณาทบทวนความเสี่ยงขององค์กรทุก ๖ เดือน 
รวมถึงมีการรับการนิเทศ การตรวจสอบภายในจากจังหวัดสตูล อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง เมื่อได้พบช่องทาง
เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน จะมีการรายงานไปยังหน่วยงานต้นสังกัด และเมื่อทีมนิเทศจากจังหวัดพบ
ข้อผิดพลาด จะมีการเสนอแนะและปรับปรุงแก้ไขเสมอมา จากการประเมินในรอบที่ผ่านมา ไม่พบปัญหา 
ในเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน จึงยังไม่มีแผนการปรับปรุงในกรณีนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
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