
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลละงู โทร ๐ ๗๔๗๗ ๓๕๖๓ – ๘ ตอ่ ๑๐๐, ๑๐๑ 

ที ่  สต ๐๐๓๓.๓๔/๒๐๗๘ วันที่  ๒๕  มิถุนายน  ๒๕๖๗ 

เรื่อง ประกาศผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 (๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗) 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลละงู 

ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๕๑ มาตรา ๗๖ บัญญัติให้
ผู้บังคับบัญชามีหน้าที่ประเมินผลการปฏิบัติราชการของผู้ที่อยู่ใต้บังคับบัญชา เพื่อใช้ประกอบการพิจารณา
แต่งตั้งและเลื่อนเงินเดือน เพื่อให้ผลการปฏิบัติราชการเป็นไปด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม และตรวจสอบได้ 
ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๑๒/ว ๒๐ ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๕๒ ข้อ ๙(๖) ให้ประกาศรายชื่อ
ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ ลูกจ้างชั่วคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ผู้มีผลการ
ปฏิบัติราชการในระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพื่อเป็นการยกย่องชมเชย และสร้าง
แรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น นั้น 

ในการนี้ กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลละงู ขอประกาศรายชื่อข้าราชการ ลูกจ้างประจำ 
พนักงานราชการ ลูกจ้างชั่วคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ผู้มีผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่น
และดีมาก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗) ดังรายละเอียดที่แนบ
มานี้  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาและอนุมัติ และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
 

(นางสาวสุบัยดะฮ์  ชำนาญนา) 
พนักงานบริการเอกสารทั่วไป 

 
(นายอนวัชช์  ช่างแกหรา) 

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
 

 อนุมัติ  ไม่อนุมัติ 
 

(นายปวิตร วณิชชานนท์) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาล (นายแพทย์เชี่ยวชาญ) 

โรงพยาบาลละงู 


