
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลละงู อำเภอละงู จังหวัดสตูล ๙๑๑๑๐ โทร ๐ ๗๔๗๗ ๓๕๖๓ – ๘ 

ที ่  สต ๐๐๓๓.๓๔/ วันที่  ๒๙  สิงหาคม  ๒๕๖๗ 

เรื่อง รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง

เพศในการทำงาน 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลละงู 

ด้วยคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลละงูและคณะกรรมการโรงพยาบาลคุณธรรมและ
จริยธรรม ได้จัดทำแผนปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
และประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ของ
โรงพยาบาลละงู ประจำปี ๒๕๖๗ และได้รายงานการกำกับติดตามมาตรการการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานผ่านระบบ Google Forms แล้ว 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตนำขึ้นเผยแพร่เอกสารผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
 
 

(นางสาวภัทรวดี อ่อนละมุน) 
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

 
 อนุมัติ  ไม่อนุมัติ 

 
 
 

(นายปวิตร วณิชชานนท์) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาล (นายแพทย์เชี่ยวชาญ) 

โรงพยาบาลละงู 


